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令和 6年度「東京ライフ・ワーク・バランス認定企業」に選定されました！ 

 

この度、株式会社 FISは、東京都より 2024年 12月 1日付で<令和 6年度「東京ライフ・ワーク・バ

ランス認定企業」>に選定されましたことをお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

■「東京ライフ・ワーク・バランス認定企業」とは 

生活と仕事の調和の実現に向けて、優れた取組を行っている中小企業等を「東京ライフ・ワーク・バランス認定企業」

として表彰し、広く PRすることで中小企業のさらなる取組を促進している制度です。 

■FIS の取組みと認定ポイント 

《認定ポイント》 

～仲間力を軸に社員一体となり生活と仕事の両立を推進！～ 

《主な取組み》 

① 多様な勤務体系と独自の休暇制度を多数導入し生活と仕事の両立を手厚く支援 

② 「仲間力」を社内のバリューとして定着させ社員の一体感を醸成 

③ 心身ともに健康な組織づくりへ向け、社内委員会を中心にユニークな取組を多数実施 

 

令和 7 年 2 月 6 日（木）には「ライフ・ワーク・バランス EXPO 東京 2025」が開催され、認定状授与

式への参加とブース出展を予定しております。 

今後も、この認定をゴールとせず、全役職員の物心両面の幸福を追求し続け、お客さまの安心に寄

与してまいります。 

＜本件に関する問い合わせ先＞ 

【ご照会先】株式会社ＦＩＳ／フレックス少額短期保険 

      ブランドマネジメント部 担当：松本真澄 

【電話番号】03-6911-2094 

【営業時間】月～金 10:00～17:00  

土・日・祝・年末年始はお休みとさせていただきます。 


