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「「「「えるぼしえるぼしえるぼしえるぼし」」」」認定認定認定認定 2222 つつつつ星星星星    獲得獲得獲得獲得のおのおのおのお知知知知らせらせらせらせ    

株式会社 FIS（本社：東京都新宿区、代表取締役：立見秋司、

以下「当社」）は、このたび、2022 年 10 月 24 日付で女性活躍

推進に関する取り組みの実施状況が優良な企業として、厚生

労働省より「えるぼし」の 2 つ星認定を受けました。 

「えるぼし認定」とは、女性活躍推進法に基づき行動計画の

策定を行い、その取り組み実施状況が優良な企業に対して厚

生労働大臣より与えられる認定です。 

今回の認定では、「採用」「労働時間」「管理職比率」「多様

なキャリアコース」の 4 つの項目が規定の水準に達している

と評価され認定に至りました。 

 

当社は、性別、年齢、雇用形態、働き方、価値観などの違いに捉われず、多様な人財が自己

実現と働きがいを実感できる環境作りを目指し、様々な取り組みを行っております。 

今後も、SDGs の GOAL8「働きがいも経済成長も」の達成も見据え、全役職員が自分らしく活

躍する職場環境作りを続けてまいります。 

 

■女性活躍推進実績（2021 年度） 

【評価項目 1：採用】 

正社員に占める女性比率：55.2％ 

【評価項目 3：労働時間等の働き方】 

時間外労働と休日労働の合計が、全ての雇用管理区分で各月全て 45 時間未満である。 

【評価項目 4：管理職比率】 

管理職に占める女性労働者の割合：33.3％ 

【評価項目 5：多様なキャリアコース】 

30 歳以上の女性の通常の労働者としての中途採用：3 人（2019 年～2021 年） 
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【ご照会先】株式会社ＦＩＳ／フレックス少額短期保険 

      ブランドマネジメント部 担当：松本真澄 

【電話番号】03-6911-2094 

【営業時間】月～金 10:00～17:00  

土・日・祝・年末年始はお休みとさせていただきます。 


