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株式会社 FIS が、「世界でいちばん人を想う会社になる。」をブランドビジョンに掲げ、今後

も多くの人々の安心に寄与していくためには、全役職員が物心両面で幸福を感じ、いきいきと

活躍していくことが大切であると考えております。 

そのため当社は、役職員ならびにその家族の心身の健康維持・増進に向けた取り組みを経営に

おける重要課題の一つとしてとらえ、健康経営に積極的に取りくむことをここに宣言します。 

代表取締役 立見秋司 

代表取締役 河田竜弥 
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推進体制推進体制推進体制推進体制    

役職員とその家族が健康で満たされた状態で働ける環境を構築するために、万全な体制を代表

取締役のもと整えております。健康経営チームは、役職員が長期的に活躍できるよう、健康管

理・増進に向けた各種施策を、外部機関と連携しながら推進してまいります。 

また、健康に関する課題や、各種施策の実施状況・結果については、定期的に検証を行うこと

で健康経営の向上に努めてまいります。 

 

 

健康管理に関する健康管理に関する健康管理に関する健康管理に関する KKKKPIPIPIPI    

                                                                                                                                                                

重点施策 指標 
実績実績実績実績    目標目標目標目標    

2019201920192019 年度年度年度年度    2020202020202020 年度年度年度年度    2025202520252025 年度年度年度年度    

健康維持・増進 
健康診断受診率 100％ 100％ 100％ 

喫煙率 26％ 20％ 20％ 

ライフワークバラ

ンスの向上 
有給休暇取得率 46％ 46％ 60％ 

 

以上 

＜本件に関する問い合わせ先＞＜本件に関する問い合わせ先＞＜本件に関する問い合わせ先＞＜本件に関する問い合わせ先＞    

【ご照会先】株式会社ＦＩＳ／フレックス少額短期保険 

      ブランドマネジメント部 担当：松本真澄 

【電話番号】03-6911-2094 

【営業時間】月～金 10:00～17:00  

土・日・祝日・年末年始はお休みとさせていただきます。 


